
Bewerbungs- 
coaching 

„Step by Step 
zukunftsorientiert“ 
mit individuellem Eintritt 

IT / Web- 
grundlagen   
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Berufsorientierter Berufsorientierter 
Zukunftslotse Zukunftslotse 

mit sozialpäd. Begleitung 

Modul 1: 
Bewerbungscoaching 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Teilnahme: 
durch die Aushändigung eines Aktivierungs- und 
Vermittlungsgutscheines Ihres zuständigen Vermittlers 

Zeitlicher Ablauf: 
40 Stunden im Einzelcoaching. Eine Teilnahme in Teilzeit ist möglich. 

Ziel der Maßnahme: 
Wir entwickeln und optimieren mit Ihnen Ihr persönliches 
Bewerberprofil. Dazu gehören auch entsprechende 
Verhandlungstechniken im Bewerbungsgespräch. Gern gehen wir auf 
Ihre speziellen Wünsche ein. 

Einsatzorte: 
Greiz und Gera 

Was Ihnen geboten wird: 

• Sichtung und Prüfung aktueller Bewerbungsunterlagen 
• Erstellung einer Bewerbung mit entsprechendem Layout und 

inhaltlicher Ausgestaltung 
• Entwicklung von Selbstvermarktungsstrategien 
• Erstellung von Onlinebewerbungen 
• Einführung im Umgang mit Stellen- und Ausbildungsbörsen 
• Erfassen der Fach- und Persönlichkeitskompetenzen 
• Analyse von Hemmschwellen für Arbeitsaufnahme 
• Abgleich mit beruflichen Anforderungen 
• Sensibilisierung für berufliche Flexibilität 
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