
Der Weg zu uns...

August-Bebel-Straße 38
07973 Greiz
Tel. 03661 - 671092
Ansprechpartnerin: Frau Wohllebe

per  

in Greiz:

@awt-thu-bildungspark.deinfo

per per im     
www.awt-thu-bildungspark.de

Montag - Donnerstag
oder nach Terminvereinbarung

7:00 Uhr - 16:00 Uhr
                                   

unsere Geschäftszeiten:

Notizen:

Wir freuen uns über Ihr Interesse !

Betreuungskraft nach § 43b SGB XI

Unser Zertifikat berechtigt zum Einsatz
... in Hospitälern, Pflegeheimen, 

Altersresidenzen, der ambulanten Pflege
in Begleitung einer examinierten Pflegefachkraft

Weiterbildungsmaßnahme für die Förderung der beruflichen Weiterbildung
nach dem Recht der Arbeitsförderung.

Akkreditiert und zugelassen für die AWT Thüringen GmbH durch
Certqua Bonn unter 2023M101249-10001



Inhalte:  

 

 Grundkenntnisse der Kommunikation und Interaktion 
 

 Grundkenntnisse der Pflege und Pflegedokumentation: Hilfen bei der 
Nahrungsaufnahme, Umgang mit Inkontinenz, Schmerzen und Wunden, 
Hygieneanforderungen, Pflegedokumentation 
 

 Beschäftigungs- und Bewegungsmöglichkeiten: mit Freizeitgestaltung für 
Menschen mit körperlichen Beeinträchtigungen und/oder Demenz 
 

 Grundkenntnisse über spezifische Erkrankungen und Behinderungen 
Demenzerkrankungen, psychische Erkrankungen, geistige Behinderungen, 
somatische Erkrankungen (Diabetes, degenerative Erkrankungen des 
Bewegungsapparates) 
 

 Vertiefende Methoden und Techniken: über Verhalten und Umgangsformen mit 
betreuungsbedürftigen Menschen 
 

 Rechtliche Grundlagen der Pflege und Betreuung (Haftungsrecht, 
Betreuungsrecht, Schweigepflicht, Datenschutz) 
 

 Hauswirtschaft und Ernährungslehre: mit besonderer Beachtung von Diäten 
und Nahrungsmittelunverträglichkeiten, Raum- und Wäschepflege 
 

 Erste-Hilfe-Kurs 

 

Aufgaben der Betreuungskraft: 

Betreuungskräfte übernehmen die soziale Betreuung hilfsbedürftiger Menschen, 
z.B. von Menschen mit demenzbedingten Fähigkeitsstörungen, psychischen 
Erkrankungen oder geistiger Behinderung. Sie helfen den zu betreuenden Personen im 
Umgang mit der neuen Lebenssituation. Sie wirken unterstützend und aktivierend, 
bieten z.B. persönlichkeits-, kreativitäts- und bewegungsfördernde Aktivitäten an. 
Darüber hinaus führen sie hauswirtschaftliche Tätigkeiten aus, bereiten Speisen zu und 
servieren diese. Sie sind Ansprechpartner auch für die Angehörigen der zu betreuenden 
Personen. 

Anforderungen: 

Der Einsatz stellt Anforderungen an die persönliche Eignung und deren notwendigen 
Qualifizierung  
Grundlegende Anforderungen sind: 

 Verantwortungsbewußtsein 
 Einfühlungsvermögen und Kommunikationsfähigkeit 
 Psychische Stabilität / Wahrung der professionellen Distanz 
 Würdevoller Umgang mit Menschen 
 Sorgfalt (Dokumentation von Maßnahmen) 

Teilnahme:  

nach Erhalt eines Bildungsgutscheines Ihres zuständigen Vermittlers 

Zeitlicher Ablauf: 

max. 640 Stunden, zzgl. 80 Stunden Praktikum in Unternehmen 

Ziel der Maßnahme: 

Für die berufliche Ausübung der Betreuungskraft ist kein therapeutischer oder 
pflegerischer Berufsabschluß erforderlich. Bei erfolgreicher Teilnahme erfüllen Sie die 
Anforderungen an Betreuungskräfte nach § 43b SGB XI 

 


